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PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 001/2023

"DISPOE SOBRE A CRIA(}AO DA ESCOLA
LEGISLATIVA NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIRAL DE TIBAU RN-E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".~

—

Art. 1° - Fica criada a Escola do Legislativo, no ambito da Camara Municipal de
TIBAU RN.

TITULO |
DA ORGANIZACAO DA ESGOLA DO LEGISLATIVO

Capitulo |
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A Escola do Legislativo da Camara Municipal de TIBAU RN tem como
objetivos:

| - Oferecer aos parlamentares e aos servidores da Camara Municipal de TIBAU
RN, suporte conceitual e treinamento para a elaboracgao de leis e para o exercicio
das atividades profissionais das areas adllninistrativa e legislativa;

[l - Propiciar aos servidores a possibilidad‘le de complementar seus estudos;
- |

Il - Oferecer aos servidores conhecmentos basicos para o exercicio de suas

funcdes, considerando-suas carreiras, Iotagoes e suas atribuicoes;

IV - Qualificar os servidores nas atlwdaq‘es de suporte técnico administrativo,
ampliando a sua formag&o em assuntos de interesse da Camara Municipal;
|

V - Desenvolver programas de ensino, ]objetivando a integracdo da Camara
Municipal a sociedade civil organizada;

l

VI - Estimular a pesquisa técnica academlca voltada as atividades desenvolvidas
pela Camara Municipal, em cooperacao clom outras instituicbes de ensino;
l

VII - Integrar e gerenciar convénios, espelc:lalmente com o Senado Federal, com
a Camara dos Deputados; com as Assemblenas Legislativas; com as Camaras
Municipais; com os Executivos Mumcnpals estaduais e federal, com as
associagdes; com as entidades de classe;com os érgaos dos Poderes da Uni&o;
com os Tribunais de Contas; com o Min Isterlo Publico; com as universidades;
com as faculdades; Bancos oficiais publicos e privados; com as escolastécnicas
e com as escolas de cursos de qualificacdo profissional, propiciando, -entre
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outras atividades conjuntas, a participacao de servidores e agentes politicos em

videoconferéncias, treinamentos a dista
capacitacéo técnica e de cursos presenc
académica;

VI - Incentivar, por meio da formalizagdo

ncia e a realizagdo de cursos de
ais de formacédo académica ou pds-

da instalacéo do Memorial da Camara

Municipal de TIBAU RN, a realizagéo, a

elaboracdo e o desenvolvimento de

projetos na area da historia politica, bem como a organizagdo de eventos
culturais;

IX - Informar e capamtar a comunidade pll)r meio do programa Camara Cidada
em temas afins as atividades institucionais do Poder Legislativo; como também
estimular o corpo estudantil do mumcnp:’o no ingresso em cursos técnicos e
superiores por meio de realizacdo de palestras auldes e minicursos;

X - Desenvolver acdes motivacionais, por meio de palestras, atividades e
politicas de relacées humanas, atividadc—l'z:s de treinamento, capacitacdo e de
ambientac¢édo organizacional dos servidon;les em estagio probatério, acdes de
preparo e programas de aposentadoria dNOS servidores, a valorizacdo humana
dos servidores, proporcionando bem-estar e qualidade de vida, por meio de
acoes e atividades. |

Art. 3° - Cabera a Escola do Legislativo da Camara Municipal de TIBAU RN:
| - Estimular os servidores a part|c1parem de todas as atividades e acbes
desenvolvidas pela Escola, no inicio de cada Legislatura, cursos de amblentagao
e qualificacdo aos novos Vereadores e |servidores de cargo em comissé@o e
efetivo;

J

. . |
Il - Dar apoio ao desenvolvimento de Cam

lll - Exigir a apresentacéo de certificado C
que tenham participado de cursos técnica

aras Mirins;

e conclusdo por parte dos servidores
s de aperfeicoamento profissional ou

de educagdo académica, ministrados |mediante convénioc da Escola do
Legislativo da Camara Municipal de TIBAU RN com ouiras instituicGes.

IV — Promover agdes de aproximacao dla populagdo ao legislativo municipal
incentivando e estimulando o desejo de se conhecer mais sofre as funcdes do
legislativo. |

|
VI - Promover o apoio ao legislativo mun|c1pal nas atividades e programas em
que o legislativo se desloque as comunld]ades mais afastadas (Camara cidada,
sessodes legislativas nas comunidades, de\ntre outros programas)

Art. 4° - A Escola do Legislativo da Camara Municipal de TIBAU RN, 6rgao
subordinado a Mesa da Camara Munlmpal possui a seguinte estrutura
organizacional:

| — Presidéncia;
[I- Colegiado Escolar; ‘
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[ll- Diregdo Geral,
[V - Coordenadoria de Cursos;
V - Secretaria.

§ 1° A Escola do Legislativo tera autonomia organizativa, pedagégica e didatica
no planejamento, na execucdo e na avalia”géo de seus programas e atividades.
Capitulo I
DOS ORGAOS DIRETIVOS

SECAQ |
DO COLEGIADO ESCOLAR

Art. 5° - O Colegiado Escolar é o 6rgao|maximo deliberativo e consultivo da
Escola do Legislativo tera como integrantes os seguintes membros:

[ - O Presidente da Camara Municipal de TIBAU RN ou um Vereador por ele
indicado;

[l - 2 (dois) Vereadores (as) Membros da Comissdo Permanente de Educacéo,
sendo um titular e um suplente; |

[fl - O Diretor Geral da Escola do Legislatif/o;

[V - O Coordenador de Cursos;

!

Art. 6° - As decistes do Colegiado Escolar serdao tomadas por maioria simples
dos componentes, em caso de empate, ¢om o voto minerva do Presidente da
Cémara Municipal de TIBAU RN.

Art. 7° - Compete ao Colegiado Escolar da Escola do Legislativo:

[ - Determinar as diretrizes para o atendiménto das finalidades e consecugdo dos
objetivos; |

[l - Elaborar o Projeto Politica Pedagdgico, bem como, proceder as alteragtes
gue se fizerem necessarias;

[ll - Apresentar previsdo orcamentaria nos prazos vigentes para a elaboracgdo
das leis orgamentarias: PPA, LDO e LOA|

Paragrafo Unico- os demais casos de
Regimento Interno.

!competéncia serao disciplinados em

|
Art. 8° - O Projeto Politico Pedagdgico da Escola do Legislativo da Camara
Municipal de TIBAU RN sera elaborado por seu Colegiado Escolar em até 12
(doze) meses, a contar da publicacado desta lei.

I
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SEGAQI
DO DIRETOR, DAS COORDENADORIAS E DO SECRETARIADO

Art. 9° - A fungao de Diretor Geral da Eslcl:ola do Legislativo sera ocupado por
servidor do quadro de pessoal permanente ou temporario da Camara Municipal
de TIBAU RN com formagado académica de nivel superior.

Art. 10° - As functes de Coordenador de C,ursos da Escola do legislativo deverzo
ser ocupadas por servidor do quadro de ;ﬁessoal permanente ou temporario da
Camara Municipal de TIBAU RN, com formac&ao académica de nivel superior.

Art. 11°- As competéncias do Diretor Geral do Coordenador de Cursos e do
Secretario Geral da Escola do Leglslatlvo serdo disciplinadas em Regimento
Interno.

Art. 12° - O Diretor Geral, o Coordenador de Cursos, e 0 Secretario perceberao
a titulo da func@o desempenhada de mo”do Complementar junto a Escola do
Legislativo, o valor correspondente a funcdo gratificada de assistente técnico
legislativo.

|

Art 13° - Até a criacdo, estruturacéo e nomeac&o dos cargos da escola, o diretor
da Camara Municipal assumira a diregao @eral da Escola Legislativa.

Art 14° - A Escola do Legislativo de Tlhl»au podera, nos primeiros 02 anos,
funcionar de forma simplificada, tendo na sua administrac@o os servidores da
Prépria Camara desde que seja observada a impossibilidade de acimulo de
remuneracdo, podendo ainda o seu funcionamento ser auxiliado por uma
consultoria contratada. I‘

Capitulo il
DO CONTROLE DE PESSOAL

Art. 13° - Os servidores da Camara Munici:pal quando investidos nas fun¢des de
Diretor Geral, de Coordenador de Cursos e de Secretario Geral, exercerdo as
atividades inerentes a Escola do Leglslatl\”lo com prioridade sobre as atividades
dos 6rgaos de onde forem oriundos, de\'lendo a chefia imediata justificar por

escrito a necessidade excepcional para o n&o cumprimento de tal prioridade.

Art. 14° - Os servidores da Camara Mumcnpal quando investidos nas fun¢des de
apoio e magistério junto a Escola do Leglslatwo poderdo, a pedido formal do
Diretor Geral da Escola, exercer tais ]'-mwdades com prioridade sobre as
atividades dos ¢6rgdos de onde forem oriundos, devendo a chefia imediata
justificar por escrito a necessidade excepcional para o ndo cumprimento de tal
prioridade.

Art. 15° - A qualquer tempo poderéo os]integrantes do Colegiado Escolar da
Escola do Legislativo e os Diretores dos demais 6rgaos da Camara, individual
ou coletivamente, requerer ao Diretor Gelral, ao Coordenador de Cursos e ao




Secretario Geral informagdes sobre controle dos servidores que estiverem
atuando junto ao érgdo. |

Capitulo IV

DA ESCOLHA DO DIRETOR GERAL,; COORDENADOR E SECRETARIO

Art.16° - A Mesa Diretora, tem a atrlbuu;ao exclusiva da escolha do Diretor Geral,
Coordenador de Cursos e o Secretario Geral da Escola do Legislativo, bem como
proceder as homeacoes e instalar o Coleglado Escolar.

Art.17°- A Mesa Diretora da Camara Municipal devera expedir ato de nomeagé&o
do Diretor Geral da Escola do Legislativo, do Coordenador de Cursos e do
Secretario Geral, no prazo, maximo, de 15 (quinze) dias contados da escolha.

Capitulo V
DO CORPO DOCEI‘\ITE E DISCENTE

SECAO|
DISPOSICOES GERAIS

Art.18° - A Escola do Legislativo dispoqlé de corpo docente permanente, com
critérios de avaliagdo dispostos no RegilTlnento Interno e podera dispor de corpo
docente temporario para os cursos, palelstras e programas previstos no art. 23

. desta lei, além dos programas especiaislautorizados pelo Colegiado escolar.

Art.19° - O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente matriculados
na Escola do Legislativo. |
SEQAO !

DOS DIREITOS Ei[ DOS DEVERES

Art. 20° - Os direitos e deveres dos prof]essores permanentes, dos professores
temporarios e dos alunos serao dlsc1pllnados em Resolucdes especificas, que
estabelecera o Regimento Interno da Escola Legislativa, respeitados os
principios de liberdade de catedra e de p’artlmpagao

Art. 21° - O professor, o instrutor ou o palestrante quando servidor do quadro de
pessoal da Camara Municipal de TINBAU RN, percebera gratificacdo ou
pagamento da hora aula previsto em resolucéo, desde que ministre aula fora de

sua jornada de trabalho. |

Art. 22° - O servidor ativo da Camara|Municipal podera ministrar cursos ou
treinamentos periédicos para atender as atividades da Escola do Legislativo,
dentro do seu horario regular de expedlente sem remuneracio, ficando
dispensado de suas atividades regulare]s desde que autorizado pelo titular do
respectivo érgéo.
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DO CONTEUDO PROGRAMATICO

|

Art. 23° -Os programas da Escola do Legisilativo sdo:

[ — Programa de Capacitagao Profissional

[l — Programa de Capacitagdo de Agentes

|
de seus servidores;

Politicos;

[l — Programa de Aproximagdo do Leglslativo aos Ensinos: Fundamental e

Médio;

l

IV — Programa de Parceria da Camara Municipal de TIBAU RN com os Ensinos

Médio e Superior; e
f
V - Programa de Formacéo Cidada capac

tando a populacao.

[
Paragrafo Primeiro - Os programas serdo desenvolvidos através de projetos,

com planejamento adequado ao publico-a
politico pedagégico; ,

|

Paragrafo Segundo - A Escola do Legislat

lvo e em conformidade com o projeto

vo podera implementar qualquer outra

modalidade de ensino aprendizagem, de 'T:cordo com as diretrizes do Colegiado

Escolar.

Art. 24° - Fica autorizada a Escola do Leg
a promover convénios, protocolos e atos

intercAmbios no ambito de sua competénc[‘.ia.

slativo da Camara Municipal de Tibau
administrativos, bem como a celebrar

D [

{
TITULG
DISPOSICOES FINAIS

E TRANSITORIAS

Art. 25° -

A escolha do Diretor Geral, CIaordenador de Cursos e o Secretario

Geral da Escola do Legislativo, serdo feltas a cada biénio pelo Presidente da

Camara Municipal.

Art. 26° - A Escola do Legislativo podera organizar grupos de estudo e pesquisa
de assuntos de interesse da Camara Municipal, sob orientagéo de profissional

legalmente habilitado na area estudada.
Art. 27° -

A Mesa Diretora da Camara, os Vereadores, as Diretorias e o corpo

funcional da Céamara Municipal prestardo a devida colaboracéo a Escola do
Legislativo para a realizacdo de seus jprogramas e atividades, devendo-se
justificar formalmente todos os casos de ilmpossibilidade em colaborar.




Art. 28° - A Escola do Legislativo tera espaco fisico adequado e especifico, bem
como todo o apoio iogistico e estrutural na Camara Municipai de TIBAU RN, de
modo que atenda com efetividade as suas necessidades institucionais.

Art. 29° - Fica garantida uma rubrica na dotagdo orcamentaria da Camara
Municipal de TIBAU RN de, no minimo, 5.0% (cinco por cento) da parte do
Orcamento a ser repassado para desenvolvimento das atividades e objetivos da
Escola do Legislativo.

Art. 30° - Os certificados emitidos pela Escola do Legislativo da Camara
Municipal de TIBAU RN terdo validade para efeito em plano de carreira dos
servidores efetivos que detalhe o crescimento e avanco funcional.

Art. 31° - Os casos omissos serao resolvidos por Regulamento préprio da escola.

Art. 32° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sala das Sess6es Manoel Joaquim Nolasco,

TIBAU RN, 28 de fevereiro de 2023.

Divulgue-se;
Registre-se;

Publique-se.

b

Adeilton Teixeira de Oleveira
Presidente da CMT




JUSTIFICATIVA

JUSTIFICATIVA: f

l}

O Projeto de Lei ora |apresentado dispensaria qualquer

justificativa devido a importancia de que se reveste para 0 aumento da qualidade

e aperfeicoamento dos trabalhos parlamentares desenvolvidos nesta Casa de
Leis. |
|
No entanto, cabe ressaltar que a Escola do Legislativo
aproximara o cidaddo das atividades parlamentares e administrativas do setor
publico, principalmente a classe estud|antil, que tem demonstrado amplo
interesse em conhecer de perto os trabahhos desenvolvidos pelos vereadores,
bem como todo o funcionamento dos podléres Legislativo e Executivo.
Ademais, estamos certo;s de que, com a aprovacdo deste
projeto, mais um passo é dado em favor da renovacéo do Poder Legislativo de
Tibau/RN, possibilitando o surgimento de ideias inovadoras decorrentes da
aproximacédo da sociedade ao poder publico, que sera, sem duvida, ampliada

por meio dos encontros e debates na Escola do Legislativo.

O intercambio com diversos governos municipais e estaduais,
com as instituicbes regulares de ensinol possibilitara o debate salutar, onde
doutrinas e opinidbes serao confrontad?s, possibilitando a assimilacdo das
melhores propostas e exposicdo da exceléncia do trabalho desenvolvido pela
Camara Municipal.

Vale lembrar a bem sucedida experiéncia de outras camaras
municipais e, principalmente da Escola da Assembleia Legislativa do Rio Grande

do Norte, onde funciona estrutura semelhante, com resultados extremamente

positivos.
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PARECER COMISSAO DE EDUCAGAQ (ot coMissAo SIMILAR RRESENTE NO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA DE TIBAURN)

PARECER CEMT 001/2023

A Comissao de Educacdio
de 02 de marco de 2023, para apreciar a
LEGISLATIVO N° 001/2023, de autoria da

i
t

s Assisténcia Social, reunidos na data
legalidade do PROJETO DE LEI DO
Mesa Diretora deste Legislativo, que

versa sobre a criacao da escola legislativa no dmbito da Camara Municipal de

Serra do Mel RN, manifesta-se nas seguintes consideracées que seguem:

PARECER DO RELATOR:

i
;
!

|
“Tendo em vista o pardmetros a ispostos na Lei Orgédnica do
Municipio, é de competéncia do Po;der Legislativo Propor matérias
que ajustem os processos de inovagl'é'o da educagao do municipio de
Tibau RN, nesse sentido, é Iouvével,' a iniciativa da mesa diretora da
Camara Municipal de Tibau Ieg:}'slando sobre a matéria, em
apresentando o Projeto de Lei em tela propondo meios de viabilizar

a instalagdo de uma escola legislativa no Municipio de Tibau.”

|

i»

ma—yy e @

ARy 1
Ly
e o2

b2
)

PR
\

a

Destaco que a proposta de Criacdo da escola Legislativa é de
suma importancia para melhorar a qualidéde e aperfeicoamento dos trabalhos
parlamentares desenvolvidos na Camara Municipal. Além de aproximar o
cidadédo das atividades do Legislativo e administrativas do setor publico.

R PR, P P = St R S W S-S P
Ante o exposto, a Comissdo de Educac@o e Assisténcia Social,

opina favoravelmente ao Projeto de Lei do Legislativo 001/2023 em tramitagao,
estando apto a ser discutido e votado pelq Plenario.

atéria.

E o parecer, favoravel a m




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU
Palacio Juscelino Rodrigues Rebougas

Rua da Lagosta , 68 — centro — cep. 59678-000 — Tibau-RN
Telefone: (84) 3326-2053/CNPJ N201.653.697/0001-25

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E REDACAO

Ao(s) PL n2. abaixo citado:

e PLN2001/2023 - “DISPOE SOBRE A CRIACAO DA ESCOLA LEGISLATIVA NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU-RN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”; Autor — Poder
Legislativo Municipal.

Na sequéncia do processo Legislativo vem a propositura a andlise desta Comissdo, a qual ndo
recebeu(ram) emendas ou substitutivos a proposi¢do a fim de ser apreciada quanto a seus aspectos
constitucional, legal e juridico, conforme previsto no Regimento Interno.

A Comissdo analisou(ram) o PL acima citado(s) em data de 28 de marco de 2023, na Sala de
ReuniBes desta Casa, onde seus membros presentes, Presidente e Membro exararam o parecer
FAVORAVEL, ambos exaram o Parecer pela constitucionalidade

VEL, ambaos caram ece alidade, juridicidade e técnica

proposicao.

JOAOS ES DE SOUZA

/ Membro

R UNDO ISAIAS DE OLIVEIRA FERREIRA
Relator




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU
Paldcio Juscelino Rodrigues Rebougas

Rua da Lagosta , 68 — centro — cep. 59678-000 — Tibau-RN
Telefone: {84) 3326-2053/CNPJ N201.653.697/0001-25

PARECER DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS - COF

Ao(s) PL n2. abaixo citado:

e PLN2001/2023 - “DISPOE SOBRE A CRIACAO DA ESCOLA LEGISLATIVA NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU-RN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”:; Autor — Poder
Legislativo Municipal.

Na sequéncia do processo Legislativo vem a propositura a analise desta Comissdo, a qual ndo
recebeu(ram) emendas ou substitutivos a proposicdo a fim de ser apreciada quanto a seus aspectos
constitucional, legal e juridico, conforme previsto no Regimento Interno.

A Comissdo analisou o PL, acima citado(s), em data de 28 de margo de 2023, na Sala de Reunides
desta Casa, onde seus membros presentes, exararam o parecer FAVORAVEL, pela constitucionalidade,
juridicidade e técnica legislativa a proposicao.

Tibau-RN, 29 de marco de 2023.

OTAVIO FAUSTINO DA SILVA NETO
Presidente

{AARTINS MONTEIRO
Membro

REBOUCAS
Relator




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU
Palacio Juscelino Rodrigues Rebougas

Rua da Lagosta , 68 — centro — cep. 59678-000 — Tibau-RN
Telefone: (84) 3326-2053/CNPJ N201.653.697/0001-25

Comissao de Sauide, Educacao e Patrimonio Historico — CSEPH

Ao(s) PL n2. abaixo citado:

e PLN2001/2023 - “DISPOE SOBRE A CRIACAO DA ESCOLA LEGISLATIVA NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU-RN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”; Autor — Poder
Legislativo Municipal.

Na sequéncia do processo Legislativo vem a propositura a andlise desta Comissdo, a qual ndo
recebeu(ram) emendas ou substitutivos a proposi¢do a fim de ser apreciada quanto a seus aspectos
constitucional, legal e juridico, conforme previsto no Regimento Interno.

A Comissdo analisou o PL, acima citado(s), em data de 28 de marco de 2023, na Sala de
ReuniBes desta Casa, onde seus membros presentes, exararam o parecer FAVORAVEL, pela
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa a proposigdo.

Tibau-RN, 28 de marco de 2023.
JOAO
DE SOUZA

Membro

JONH WAYNE | TINS MONTEIRO

Relator




